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绩效评价报告

一、项目概况

（一）项目背景资料。项目名称：廉政教育培训中心改造升

级项目；主要内容和用途：完成相关安全系统、相关网络设备、

服务器及相关应用软件定制开发。资金来源与预算安排：2018 年

底经批复调整预算资金 301.04 万元用于廉政教育培训中心改造

升级（市政府办公室收文呈办笺[2018]C2442 号），2019 年市财

政局下达中国共产党承德市纪律检查委员会廉政教育培训中心

改造升级所需资金 470 万元（承财预【2019】10 号）。

（二）项目资金细化分配情况。廉政教育培训中心改造升级

项目中标金额为 750 万元，项目资金全部为财政拨付。2019 年安

排拨付的预算资金 470 万元全部用于廉政教育培训中心改造升级

设备及软件购置。

（三）项目政策依据。《三定方案》（涉密）、市政府办公室

收文呈办笺[2018]C2442 号、承财预【2019】10 号。

二、项目绩效目标和绩效指标设定情况

预期绩效目标：通过相关安全系统、相关网络设备、服务器



及相关应用软件定制开发，进一步提高留置场所标准化建设，强

化对查办案件提供服务保障功能。

本评价报告根据实际情况设定项目产出指标和效果指标。通

过对完成情况和产生的社会效益进行分析，客观综合的评价项目

整体绩效。

三、绩效评价组织情况

（一）绩效评价目的。

为确保上级部门拨付资金得以真正落实，提高资金使用的规

范性和有效性。

（二）绩效评价标准和评价方法。

绩效评价体系确定了项目产出、项目效益、资金管理、财务

管理四个方面评价指标体系。通过对指标体系量化评分，绩效评

价分为四个等级，即：分值≥90 为优，80≤分值＜90 为良， 60

≤分值＜80 为合格，分值＜60 分不合格。

（三）绩效评价实施过程。

中国共产党承德市纪律检查委员会在收到上级部门通知后，

高度重视本项目绩效评价工作，安排专人负责，开展廉政教育培

训中心改造升级所需资金绩效评价相关工作。基于相关性、重要

性、系统性、经济性原则，设立完成情况、社会效益、资金管理

使用等多项评价指标，在充分考虑现实条件和可操作性的基础上，

对项目绩效进行了客观评价。

四、绩效评价指标分析情况（100 分）



（一）项目管理绩效情况分析（70 分）。

廉政教育培训中心改造升级项目旨在通过相关安全系统、相

关网络设备、服务器及相关应用软件定制开发，进一步提高留置

场所标准化建设，强化对查办案件提供服务保障功能。

所设置的一级评价指标分为业务指标和财务指标，二级评价

指标细分为项目产出、项目效益、资金管理、财务管理，三级评

价指标分为项目实施、项目质量、功能提升情况、社会效益、当

年资金使用率、管理制度、公开公示制度几方面。

廉政教育培训中心改造升级项目与实施项目相符，申报目标

切合实际，合理可行。项目预算合理，与具体项目密切相关。实

际拨付资金占预算安排资金的比例为 100%。资金支出手续完整；

资金使用符合财务管理制度和资金管理办法规定。

（二）项目结果绩效情况分析（30 分）。

廉政教育培训中心改造升级项目的实施，加强了谈话室及留

置场所配套设施建设，进一步提高留置场所标准化建设，不断夯

实审查调查安全基础。一年来，全市纪检监察机关坚持依纪依规

依法安全文明办案，未发生一起办案安全事故。项目结果达到了

预期目标。

五、项目综合评价等级和评价结论

廉政教育培训中心改造升级项目立项和实施方面，符合政策

的规定和要求；功能提升情况达到预期；取得良好的社会效益，

提高了留置场所标准化建设。财政补助资金到位率 100%，到位及



时；资金管理使用符合国家财经法规和财务管理制度；单位内部

财务管理制度健全，手续完备；会计信息真实、准确，财务核算

符合各项制度，资金拨付使用规范。单位按要求执行公开公示制

度，将有关使用管理政策、项目具体支出内容、支出数额等全部

公开。

综合项目绩效评价指标，中国共产党承德市纪律检查委员会

的得分是 90 分，评价等级为优。

六、主要经验做法、存在的问题和建议

廉政教育培训中心改造升级项目各项流程符合相关规定，返

支出保障及时到位。

七、绩效评价结果应用

中国共产党承德市纪律检查委员会在以后的工作中继续严

格执行财务管理相关制度规定，恪守严谨，规范资金使用，及时

使用拨付资金，严格执行预算。


