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第一部分

部门整体绩效目标

1、总体绩效目标

纪检监察工作部门预算总体绩效目标是发挥预算作用，合理用

好财政资金，使纪检监察干部队伍整体工作水平提升， 增强“四个

意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，坚持稳中求进工

作总基调，协助市委持续深化全面从严治党，坚持和完善党和国家

监督体系，强化对权力运行的制约和监督，一体推进不敢腐、不能

腐、不想腐，紧紧围绕坚持和完善中国特色社会主义制度和国家治

理体系，充分发挥监督保障执行、促进完善发展作用，建设高素质

专业化纪检监察干部队伍，推动新时代纪检监察工作高质量发展，

为全面从严治党提供保障。

2、分项绩效目标

做好财务工作，加强财务管理，为做好纪检监察工作提供保障。

紧盯群众身边腐败和作风问题，主动作为、严肃查处，持续拓

展广度和深度，不断增强人民群众获得感幸福感安全感。

强化监督基本职责，完善纪委常委、监委委员包联监督机制，

加强对基层党组织落实管党治党主体责任、意识形态责任制等情况

的监督。

坚决贯彻中央八项规定及其实施细则精神，保持定力、防止老
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问题复燃、新问题萌发、小问题坐大。

加大违法违纪行为的查处办度，营造良好的社会发展环境。

3、工作保障措施

加强资金管理，合理利用财政资金，提高财务人员业务水平。

持续加大系统内外交流、轮岗交流力度，优化干部队伍结构，

注重引进党建、法律、财政、金融、审计等专业人才，完善纪检监

察干部考核评价体系。

完善自身权力运行机制和监督制约体系，动态更新纪检监察干

部廉政资料，主动接受各方面监督，做到打铁必须自身硬。

第二部分

预算项目绩效目标
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1.案件查办绩效目标表

222001 中国共产党平泉市纪律检查委本级 单位：万元

项目编码
130823219PWAHHK2KCI6

4
项目名称 案件查办

预算规模

及资金用

途

预算数 30.00 其中：财政资金 30.00 其他资金 0

用于查办案件购买办公用品等

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

25% 75%

绩效目标

1.加强党员干部纪律意识，提高拒腐防变能力。

2.加大反腐败力度，全面从严治党

3.提升纪检干部素质

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 案件数量 按实际查办案件数量 80 件 政策要求

质量指标 案件质量 提高案件查办质量 80 件 政策要求

时效指标 完成时间 按规定时间 100% 政策要求

成本指标 节约成本 查办案件降低成本 ≥5% 政策要求

效益指标
社会效益

指标
政治生态 社会稳定，政治生态良好 98% 政策要求

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

满意度 群众满意度 ≥98%
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2.党风廉政建设绩效目标表

222001 中国共产党平泉市纪律检查委本级 单位：万元

项目编码
13082321F0I5KGXQ9T9Z

D
项目名称 党风廉政建设

预算规模

及资金用

途

预算数 10.00 其中：财政资金 10.00 其他资金 0

用于加强党风廉政建设宣传教育，提高党员干部廉政水平

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

50% 50%

绩效目标
1.加强党风廉政建设宣传教育，提高党员干部纪律规矩意识和自身业务知识

2.全面从严管党治党，促进社会风清气正和谐稳定。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
宣传、活动

报道次数
宣传、活动报道次数 ≥3 次 政策要求

质量指标
党员干部素

质
党员干部素质提升 ≥98% 政策要求

时效指标 及时性 宣传活动完成时间 5天 政策要求

成本指标 节约资金 降低成本节约资金 ≥2000 元 政策要求

效益指标
社会效益

指标
社会稳定 党员干部清廉，社会风清气正 98% 政策要求

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

满意度 群众满意度 ≥98%
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3.巡视督查绩效目标表

222001 中国共产党平泉市纪律检查委本级 单位：万元

项目编码
13082321VG9G9LR585TI

O
项目名称 巡视督查

预算规模

及资金用

途

预算数 45.00 其中：财政资金 45.00 其他资金 0

用于巡视督查办公用品购买及出差费用

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10% 25.% 35.% 30.%

绩效目标

1.落实上级巡视要求，开展巡视督查促进全面从严治党

2.提高巡视巡察干部业务素质，做到打铁必须自身硬

3.被巡察单位工作质量明显提升

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标
巡察单位数

量
做到应巡察单位全覆盖 50 个 政策要求

质量指标
工作水平提

升

被巡察单位工作质量明显提

升

工作规范有

序合理合法
政策要求

时效指标 工作时度 按时完成 按要求完成 政策要求

成本指标 节约成本 加强资金管理降低成本 ≥5% 政策要求

效益指标
社会效益

指标
社会稳定 廉洁从政，社会风清气正

社会和谐，

工作有序
政策要求

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

满意度 群众满间度提高 ≥98%
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4.案件查办绩效目标表

222001 中国共产党平泉市纪律检查委本级 单位：万元

项目编码
13082321VI20FNDQHQHY

8
项目名称 案件查办

预算规模

及资金用

途

预算数 50.00 其中：财政资金 50.00 其他资金 0

用于案件查办公用品购买和出差费用

资金支出

计划（%）

3 月底 6 月底 10 月底 12 月底

10.00% 20.00% 40.00% 50.00%

绩效目标

1.加强党员干部纪律意识，提高拒腐防变能力。

2.加大反腐败力度，全面从严治党

3.提高干部业务素质

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值 指标值确定依据

产出指标

数量指标 案件数量 按实际查办案件数量 80 件 政策要求

质量指标 案件质量 提高案件查办质量 80 件 政策要求

时效指标 完成时间 按规定时间 100% 政策要求

成本指标 节约成本 查办案件降低成本 ≥5% 政策要求

效益指标
社会效益

指标
政治生态 社会稳定，政治生态良好 98% 政策要求

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

满意度 群众满意度 ≥98%
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